Utan en kunnig styrelse eller annan sparring
arforetagaren tvungen att ensam fundera pa

strategiska beslut som att expandera verk-

samheten, inleda export, bredda dgarbasen, ; AK""ERIN_G

ordnafinansiering, hantera en generations- Kunt.:ie ett al('tlv?re styre!searobete
vixling eller silja foretaget. ge dig och ditt foretag nagot:
Alternativet dr skapa en fungerande, kunnig

och mangsidig styrelse, dar det ocksa finns

oberoende styrelsemedlemmar, externa per-
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spektiv och olika erfarenheter.
Du far en analys och utveck-

Envilfungerande styrelse ger foretaget ett lingsférslag av en sakkunnig.
tydligt mervarde, hjdlperféretagaren att 6ka

foretagets varde och hantera de standiga

fordandringarnaiverksamhetsmiljon.
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utveckla styrelsen.
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AKTIV STYRELSE

Du stdds av ett fungerande
styrelseteam som utvecklas.




AKTIVERA
STYRELSEN :

Ett gott och aktivt styrelsearbete har varit en framgangsfak- KO N 'I'AK'I' u P PG I F'I' E R

torfor mangaforetag. Det har ar allmant kant och ett faktum
som ocksa bekraftas av forskning. Styrelsens betydelse

ar speciellt stor nar foretaget star infor storre utmaningar Tom Smeds

ellerférandringar. En euro som investerats i styrelsearbete Projektkoordinator

aterbetalar sig snabbt. 050 529 4405, tom@fundamenta.fi
Osterbottens Styrelsepartner rf &ren allmédnnyttig forening, . .

vars syfte ar att skapa en stabil grund fér ekonomisk tillvaxt Mikael Still

i Osterbotten genom att framja ett effektivt styrelsearbete Projektkoordinator

i sma och medelstora foretag. Féreningens verksamhet 040 704 7078, mikael.still@visionworks.fi

tacker landskapen Osterbotten, Sédra Osterbotten och
I\/I“eller?ta Oirlaiatien, 6l @ e e Qs s e https://pohjanmaa.hallituspartnerit.fi/starta-styrelsen-projekt/
Sddra Osterbottens handelskamrar.

Osterbottens Styrelsepartner rf harimars 2020 inlett ett
tvaarigt projekt for aktivering av styrelsearbete langs den
Osterbottniska kusten, fran Kristinestad till Larsmo och
Kronoby, samtiLaihela, Lillkyro och Storkyro. Malgruppen
ar mikro- och smaféretag (med farre an 50 anstallda), som
vill vdxa och utvecklas och arintresserade av att paborjaen
langsiktig utvecklingsprocess.

Projektets huvudfinansidrer ar Aktion Osterbotten rf och

Yhyres ry, som via Leaderprogrammet finansieras av EU:s
Landsbygdsfond och omradets kommuner. Som delfinansi-

drer och samarbetspartners fungerar férutom Osterbottens
Styrelsepartner rf dven Liikesivistysrahasto, Osterbottens
handelskammare, Kust-Osterbottens Féretagare, Féreta-
garnaiSodra Osterbotten och Vasaregionens Utveckling Ab
(VASEK). )

Tjansternaiprojektet dr gratis for de deltagande féretagen.
Om man separat kommer 6verens om uppdrag for att soka
styrelsemedlemmar, uppbars en ersattning for dessa.

Ta steget och utveckla foretaget genom att:
"AKTIVERA STYRELSEN".
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